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An seiner Sitzung vom 27. Juni 2018 hat sich der Vorstand der SBBK mit den folgenden Punkten 
auseinandergesetzt und damit verbundene Beschlüsse gefasst: 

 

Nr.  Thema Resultat / Beschluss 

1 
SDBB Merkblatt 
„Berufliche Grundbildung 
und Militär“ 

Das SDBB Merkblatt «Berufliche Grundbildung und Militär» aus dem Jahr 
2015 wurde überprüft und angepasst. Neu aufgenommen sind 
Informationen zum Übergang berufliche Grundbildung – Rekrutenschule 
und die damit verbundenen Auswirkungen auf den Beginn der Lehre nach 
der obligatorischen Schule.  

Das überarbeitete Merkblatt steht ab Mitte August 2018 in den drei 
Landessprachen zur Verfügung, die Kommunikation erfolgt per Panorama-
Newsletter.  

Auf Stufe höhere Berufsbildung besteht ein Informationsschreiben der 
Armee, das unter anderem den Übergang vom Militär zur höheren 
Berufsbildung regelt. Dieses Schreiben «Vereinbarkeit von ziviler 
Ausbildung und militärischen Dienstleistungen» ist diesen Kurznachrichten 
als Anhang beigefügt.  

2 
Jugendarbeitsschutz in 
Brückenangeboten  

Bei dualen Brückenangeboten kommen die Jugendlichen im betrieblichen 
Teil regelmässig mit gefährlichen Arbeiten in Kontakt. Da die Umsetzung 
der Jugendarbeitsschutzverordnung bei den Brückenangeboten nicht 
geregelt ist, gibt es bei den Kantonen offene Umsetzungsfragen.  
Der SBBK-Vorstand hat beschlossen, in einem ersten Schritt die Situation 
mit den Spitzenverbänden und Sozialpartnern zu besprechen, ehe über 
das weitere Vorgehen entschieden wird.  

3  Optima 

Die EDK-Plenarversammlung hat am 21. Juni 2018 dem 
Grundsatzentscheid zugestimmt, eine Optima-Geschäftsstelle aufzubauen. 
An den jährlichen Kosten von CHF 200'000.- wird sich das SBFI zu 50% 
beteiligen.  

Somit soll die Programmvereinbarung EDK-SBFI und die 
Programmstruktur dem EDK-Vorstand am 6. September 2018 und der 
EDK-Plenarversammlung am 25./26. Oktober 2018 unterbreitet werden. 
Ziel ist, dass die Optima-Geschäftsstelle per November 2018 die Arbeiten 
starten kann.  

4 
IFK-Pauschalen für das 
Schuljahr 2018/19 

Die IFK-Pauschalen für das Schuljahr 2018/19 wurden gemäss den 
Vorschlägen der Kommission Finanzen vom Vorstand gutgeheissen. Mit 
der Festlegung der Pauschalen der Hotelleriesuisse-Berufe 
(Hotelleriefachfrau/-mann EFZ, Hotellerieangestellte/-r EBA, 
Restaurationsfachfrau/-mann EFZ, Restaurationsangestellte/-r EBA, Hotel-
Kommunikationsfachfrau/-mann EFZ) wird noch zugewartet, da zuerst das 
Gespräch mit dem Verband gesucht wird, um eine Lösung für die künftige 
Finanzierung zu finden.  

Die Pauschalen wurden den IFK-Anbietern kommuniziert und sind unter 
folgender Seite einsehbar: http://www.sbbk.ch/dyn/bin/20862-20864-1-
ifk_ueberblick_2018_d.pdf 
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5 LENA-Strategie 

Der SBBK-Vorstand hat dem SDBB den Auftrag erteilt, eine Strategie für 
LENA auf berufsberatung.ch zu erarbeiten, welche den Bedürfnissen der 
Kantone und des Arbeitsmarktes entsprechen. Die Arbeiten werden von 
einer Arbeitsgruppe begleitet, welche aus SBBK- und KBSB-Mitgliedern 
zusammengesetzt ist.  

6 Wahlen 

Der Vorstand hat folgenden Wahlgeschäften zugestimmt:  

Jodok Kummer VS wird in die Kommission Berufliche Grundbildung 
gewählt und ersetzt in dieser Funktion Sophie Egger-Genoud GE.  

Lars Hering BS wird die KBSB neu in der Kommission Berufsabschluss für 
Erwachsene vertreten und damit Michael Stahl TG sowie Priska Raimann 
SO ersetzen.  

7 
Digitalisierungsstrategie 
der EDK: 
Massnahmenplanung 

Die beiden Vorstände von SBBK und SMAK haben sich für einen ersten 
Austausch zur Massnahmenplanung betreffend die 
Digitalisierungsstrategie der EDK getroffen. Es wurde diskutiert, in welchen 
Bereichen eine Koordination stattfinden soll, welche Entwicklungen besser 
gesteuert werden müssen und wie die Akteure in der Entwicklung von 
innovativen Instrumenten am besten unterstützt werden können.  

Die ersten Ideen werden in der zweiten Hälfte 2018 in den Vorständen und 
Plenarversammlungen der beiden Fachkonferenzen weiter diskutiert und 
mit der Strategie des SBFI abgestimmt werden.  

 

 

Für den SBBK-Vorstand: Carla Gasser 
4. Juli 2018  
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